
 

 

ACTUALITES/ RELEVE DE DELIBERATIONS 
 

 

Conseil d’Administration 

Séance n° 107 du 1er Juin 2023 

 

Nota : Ce relevé de délibérations est diffusé sous la responsabilité de la directrice pour informer rapidement l’établissement des votes du 

Conseil d’administration. Ce relevé n’a pas vocation à remplacer le compte rendu du conseil d’administration qui sera diffusé après validation 

par les membres lors de la prochaine séance. Les comptes rendus du CA sont disponibles sur l’intranet de l’établissement. 

 

Etaient présents ou 
représentés 

 
 

Collège des Enseignants chercheurs : Mme GINESTET ; MM. ALIOUANE-SHAW, BERCOVITZ, BRANDELA, 
HIRSCHBERGER, QUINTANILLA, SOULAS 
Collège des Administratifs : Mmes NAUD, REGAZZACCI ; MM. MONTEIL, BENSEDJAD 
Collège des Etudiants : MM. MAUPAS, RANCIEN 
Membres de droit : Mme GAUDIN représentant le CROA  

 Mme HERNANDEZ représentant le président du Conseil Régional Nouvelle-Aquitaine 
 M. PUJOLAR représentant le président du CA de l’établissement qui organise 
 la coordination territoriale dont relève l’école 
 Mme PAPIN représentant le président de Bordeaux Métropole 

Collège des Personnalités extérieures : Mmes REVEDIN, VENDE ; MM. FELTESSE, GALLANTI, WATTE 
Absents Excusés 

  
Collège des Personnalités extérieures : M. PHILIPPONNEAU 
Collège des Etudiants : Mmes PORQUET, PRIN 
Le représentant le Rectorat Nouvelle-Aquitaine : Mme DA SILVA 
Le représentant de la DRFIP Nouvelle-Aquitaine : Mme PENELAUD 
Le président de la commission de recherche : M TAPIE 

Assistaient à la séance avec 
voix consultative 

 

La directrice : Mme ZVENIGORODSKY 
La secrétaire générale : Mme GASSIOT CASALAS 
Le représentant de la DRAC Nouvelle Aquitaine : Mmes MORELLET, MAILLET ; M. BONNIN 
La présidente du CPS, présidente de la CFVE : Mme FILOTICO 
Le vice-président de la CFVE : M. LAIZE 
Collège des Enseignants chercheurs suppléants : M. BOURIETTE  
L’agent comptable : M. DAVID 

 

 

La séance s’est déroulée sous la présidence de M. Vincent FELTESSE. 

Avec 22 membres présents ou représentés, le quorum (13) est atteint. 

Actualités 

M. Feltesse souhaite la bienvenue à Mme Laetitia Morellet, nouvelle directrice adjointe déléguée du pôle 
patrimoines et architecture de la DRAC, accompagnée d’Emmanuelle Maillet, conseillère pour l’architecture à 
la DRAC. 
 
Suite au renouvellement récent des membres du CA, il propose d’ajouter un point d’information de mise à 
niveau concernant le schéma directeur immobilier et des travaux à la prochaine séance. 
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Mme Zvenigorodsky retrace l’actualité de l’ENSAP Bordeaux : 

Nationale 

 Mouvement ENSA en lutte  
- Suites : Mme Leconte, présidente du CNOA, a rencontré le collège des directeurs puis M. Feltesse, 

mardi dernier, avant son rendez-vous avec la ministre de la culture qui se tiendra prochainement. 
- Le mouvement a organisé des états généraux, du 24 au 26 mai, à Paris, moments de réflexion 

collective. En attente d’un retour sur ces journées. 

 Aide exceptionnelle d’urgence de soutien à la vie étudiante proposée par la ministre:  

- Versement de 146 000€ à Bordeaux : dépenses à faire sur 2023 (aide non sûre d’être 

reconduite). 

Cette aide intervient en parallèle des débats sur le Projet de Loi de Finances 2024. La ministre a 

la volonté de communiquer sur la nature des actions mises en place dans les écoles avec cette 

aide pour permettre un renforcement des subventions plus pérennes. 

- Réunion en interne avec les étudiants le 10 mai 2023, plusieurs pistes ont été proposées : 

 Aide sur les achats maquette et matériel ; 

 Ouverture des ateliers le soir jusqu’à 22h un jour par semaine en temps normal et toute la 

nuit en amont des rendus ; 

 Fabrication de casiers étudiants. 

Un travail est à faire sur la ventilation pour le vote d’une enveloppe au BR du CA du 6 juillet. 

Le prêt de quelques ordinateurs portables pour des étudiants en difficulté est aussi suggéré. 

Continuation de la discussion avec les étudiants sur Teams. 

 Aide exceptionnelle de la ministre pour des postes enseignants (5) et administratifs (10). 

Son attribution prend en compte les taux d’encadrement administratifs et d’enseignement dans les 

écoles et les écoles bénéficiaires les deux années précédentes. L’ENSAP Bordeaux ne sera pas 

concernée par cette aide, car elle a bénéficié d’un poste supplémentaire l’année dernière. 

 Nombreux rapport HCERES et parlementaires, courriers, interventions sur le sujet du soutien des 

écoles, dont la proposition de résolution relative à la définition d’un cap au bénéfice des écoles 

nationales supérieures d’architecture déposée le mardi 16 mai 2023 par le député M. Alexandre 

HOLROYD. 

 Projet Archi Folies : inauguration de l’exposition de présentation des 20 pavillons et un workshop le 

7 juillet prochain, à l’ENSA de Paris Malaquais, entre 9h à 20h (15 personnes par ENSA). 

Une équipe interne, très engagée à l’école, est composée d’enseignants et d’étudiants de 3 champs 

disciplinaires (STA/ATR/TPCAU). 

Les étudiants ont été accueillis à l’Institut National du Sport, de l’Expertise et de la Performance 

(INSEP) en mai et ont rencontré les athlètes du pentathlon.  

 Les 30 ans de la loi Paysage : journée organisée le 12 juin, à la cité Universitaire à Paris. 

 Restitution du livrable final sur les compétences et métiers d’avenir sur le métier d’architecte le 14 

juin 2023 après-midi. Mme Zvenigorodsky participera en Visio et communiquera le livrable à tous 

les membres du CA et de l’école. 

 

Régionale 

 Visite à l’école le mercredi 31 mai d’une délégation de la conférence des grandes écoles pour une 

adhésion de l’ENSAP Bordeaux. 

 L’ordre des architectes est en attente d’une formation HMO délocalisée à Limoges. Un sondage de 

l’Ordre des architectes est en cours pour permettre à l’ENSAP Bordeaux de connaitre le besoin plus 

finement. La Région est très soutenante pour accompagner ce projet. 
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 Création de l’Association du Campus régional du patrimoine bâti, de la restauration à 

l’écoconstruction, projet de la Région Nouvelle-Aquitaine. L’ENSAP Bordeaux est membre partenaire. 

 Accueil à Bordeaux des rencontres WOODRISE.  

Participation des étudiants de l’ENSAP Bordeaux à un workshop/master class. 

 

Interne 

 Avis HCERES favorable sur les diplômes DEEA et DEA et réservé sur le diplôme DEP.  

En attente des commissions nationales et de la mission d’inspection sur le climat social au sein de 

l’école. 

Le rapport est en cours de finalisation et sera présenté au président du CA et à la direction de l’école. 

 Travail dense de préparation de la rentrée : de nombreux postes complémentaires sont à pourvoir 

mobilisant fortement le CPS FR et les services. Remerciements aux présidents (K. Filotico, G. Laizé et 

G. Tapie) et aux agents des services. 

Calendrier 

 Lancement du chantier de la Pyramide :  

Une 1ère réunion de la préparation du chantier a eu lieu la semaine dernière pour un démarrage des 

installations autour du 20 juin.  

Fonctionnement l’an prochain grâce à la libération d’un atelier pour le dédier à la vie étudiante (foyer 

étudiant) et mise en place de constructions modulaires provisoires pour 2 salles de TD d’environ 40 

places chacune afin de compenser sur la période du chantier. 

 Présentation du schéma directeur immobilier et d'aménagement le vendredi 26 mai, à l'ENSAP 

Bordeaux. 

 Restitution du semestre alternatif le jeudi 1er juin, à 17h30, amphi 1. 

 Cérémonie de remise des diplômes le vendredi 30 juin, à 17h30, à l’ENSAP Bordeaux. 

 

Relevé des délibérations 

Points soumis au vote du CA 

 Approbation des procès-verbaux des CA du 9 mars et du 6 avril 2023 : adoptés à l’unanimité. 

 Don à l’ENSAP Bordeaux des panneaux Jean Prouvé par la Mairie de Royan : adopté à l’unanimité. 

 Versement d’une aide financière à l’association COOP du Bureau des élèves de l’ENSAP Bordeaux : 
adopté à l’unanimité. 

Augmentation de 1 800€ du montant de l’aide soit un total de 10 800€ pour intégrer les 25 étudiants 
de la formation paysage. 

 Double diplomation 2023-2028 entre l’ENSAP Bordeaux et l’ESB Nantes : adopté à l’unanimité. 

 Renouvellement et recrutement MCA et CDD : proposition du CPS-FR adoptée à l’unanimité. 

 

Projet de mandature 

M. Feltesse présente une méthodologie de travail comportant 3 thèmes pour une élaboration du projet entre 
juin et décembre 2023 : 

1. Faire communauté entre les étudiants, les enseignants et le personnel administratif, 

2. Enseigner et apprendre à l’heure de ChatGPT, 

3. Exister sur l’ensemble du territoire et mieux préparer au métier d’architecte et de paysagiste. 
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Suite aux propositions des membres présents, M. Feltesse suggère de mettre en place 3 outils : 

 Une cartographie des ressources, des initiatives, des partenariats. 

 Une chronologie des dernières années. 

 Une bibliothèque (travail de recensement/maturation). 

 

Mme Gaudin informe que le Conseil de l’Ordre organise 2 après-midis de réflexions avec des tables rondes 
les 8 et 22 juin, au 308, sur la diversité des pratiques professionnelles de l’architecte. 

 

 

 

La directrice de l’ENSAP Bordeaux, 

Camille Zvenigorodsky 


