REPUBLIQUE e -D \ 4
FRANCAISE VAEN /\ &
L'ib:m' @ BORDEAUX

Egalité

Fraternité ECCLE HATICNALE SUPERIEUZE D'ARCHITECTURE & CE PAYEAGE

Délibération du Conseil d'’Administration N°2026-124-4
Séance du 12 mars 2026

Projet de master « Construction résiliente, éco-aménagement et transition »,
en collaboration avec le lycée des métiers du batiment de Felletin

Vu l'ordre du jour du CPS du 26 février 2026 ;

Le conseil d’administration

DELIBERE

Article I.

Le Conseil d'administration autorise le directeur de U'ENSAP de Bordeaux a poursuivre les
discussions avec les partenaires identifiés afin d'aboutir @ une proposition opérationnelle du
master « Construction résiliente, éco-aménagement et transition ».

Article 1.

La présente délibération est transmise au ministére de la culture et entre en vigueur 15 jours apres
sa réception, sous réserve qu'il n'y soit pas fait opposition dans ce délai.

Elle est publiée sur le site internet de 'ENSAP Bordeaux, dans l'espace dédié aux actes a caractere
reglementaire.

Le président du conseil d’'administration
Francis ROL-TANGUY
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Adoptée a la majorité des
Votes exprimés (18 votants)
Pour : Unanimité

Contre: 0

Abstention : 0
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ASSOCIATION

Statuts association présentés aux membres fondateurs
le février 2022

3 catégories de membres:

- 20 membres fondateurs dont ceux du CMQ (liste non
fermée)

- membres adhérents

- personnalités qualifiées

-un conseil dadministration de 15 membres +
personnalités qualifiées,

-un bureau de 7 membres

-une présidence assuree par un membre de la profession

Création de lassociation = AG constitutive = 4 avril
2023

La Région Nouvelle Aquitaine

La région académique Nouvelle Aquitaine

La DRAC Nouvelle Aquitaine

La DREAL Nouvelle Aquitaine

CAP Métiers

Le Département de la Creuse

La Communauté de communes Creuse Grand Sud
La commune de Felletin

La FFB

La CAPEB

La Chambre régionale des Métiers et de I'Artisanat
Le GMH Nouvelle-Aquitaine

La Fédération des SCOP BTP Nouvelle Aquitaine
FIBOIS Nouvelle-Aquitaine

Odéys

Le Lycée des Métiers du batiment de Felletin (LP + LT)
Le CNAM Nouvelle-Aquitaine

BTP CFA Nouvelle-Aquitaine

L'ENSAP de Bordeaux

Université de Limoges

Université de Bordeaux

Les Compagnons de Nouvelle-Aquitaine

LInstitut du patrimoine du Périgord

L'association Hermione
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ACTIONS

FORMER ET INSERER

Sensibilisation aux nouvelles

pratiques:
e Utilisation de matériaux
durables
» Déconstruction/ réemploi
 BIM/ LEAN

Former aux savoir-faire :
* Classiques (gros-ceuvre,
macgonnerie...)
e Patrimoniaux (Charpente, taille
de pierre...)
* Innovants ( introduits par les
transitions en particulier)
Coloration des diplémes
Expérimentations pédagogiques

PROMOUVOIR ET FAIRE CONNAITRE

v' Evénementiels

* Conférence, colloques,
démonstrations techniques,
portes ouvertes ...

v" Création/ diffusion d’outils de
promotion / orientation

* CAP Métiers

* Cordées de la réussite

* Ambassadeurs métiers

v" Communication:

* Connaissance des métiers et de
leurs évolutions /Parcours et
diplomes

* Etablissements de formation
en NA

v’ Valorisation des actions des
partenaires / site internet

AN

DEVELOPPER LES PRATIQUES
COLLABORATIVES

Actions de formation collaboratives
en situation réelle

* Flavignac 2024/2025

* Felletin 2025/2026
Chantiers participatifs

Visites de chantier, visites
d’entreprises

Partage de plateaux techniques
Collaboration avec laboratoires
recherche et centres techniques
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Vers un pole de formation d’excellence a la
construction soutenable et a I'adaptation de la filiere
aux projections climatiques anticipées pour la fin du
siecle

(+4°C)

Lycée des Métiers du Batiment de Felletin (23 Creuse)
Projet de développement stratégique
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Développer une filiere décarbonée a
co(ts maitrisés

Améliorer la performance énergétique
et la résilience des batiments

Réduire I'empreinte matiere avec une
conception frugale et en intégrant
I’économie circulaire
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OBJECTIFS

1) Répondre au besoin d’intégration pédagogique des questions et solutions en matiere
d’adaptation et d’atténuation

2) Répondre au besoin de développement d’une perspective rurale
3) Répondre aux volontés et opportunités locales
4) Répondre a une nécessité d’inclusion et d’initiatives fédératrices

5) Répondre a une nécessaire valorisation des savoir-faire et ressources du territoire
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PROPOSITIONS

Centre d’Innovation Pédagogique Appliquée CIPA +4°C

1) Formations courtes et modulaires

2) Enseignements hors-les-murs pour des éleves architectes — ingénieurs — designeurs
3) Formation d’enseignants

4) Collaborations avec le monde la recherche

5) Collaboration internationale

6) Conférences ateliers et résidences plurielles

7) Master d’excellence
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MASTER D’EXCELLENCE TRACCS

Territoires résilients, adaptation climatique, conceptions soutenables

Concevoir des constructions / réhabilitations soutenables adaptées a la trajectoire de
réchauffement climatique, visant le confort de 'usager a moindre co(t environnemental

= Comprendre les enjeux de la soutenabilité, de la durabilité et les intégrer dans la
conception a différentes échelles

= Maitriser les notions liées aux ambiances dans un objectif de confort et de sobriété
= Connaitre les matériaux biosourcés et géo-sourcés, le recyclage, le réemploi

=  Appréhender les savoir-faire artisanaux et locaux : manipuler/expérimenter la matiére
et sa mise en ceuvre

= Mettre en ceuvre des projets en réponse aux besoins actuels et futurs des territoires, et
de leurs habitants, dans le respect de leurs patrimoines

= Accompagner les transitions des acteurs du secteur (artisans, collectivités, ind@rmj epin
[ Aquitaine farnis,
...) vers des pratiques soutenables
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Structuration envisagée

Formation en apprentissage
Formation en 2 ans

Partenaires : Unilim (IUT Egletons, ENSCI-ENSIL, ...), LMB, ENSAP Bordeaux, ENSA
Clermont-Ferrand

Sites d’enseignement : ENSAP Bordeaux, LMB

Public M1 : Licences, Licences pro, BUT, Licences 3 architecture, Paysagistes diplomés,
Master Urbanisme Stratégie Projet Maitrise D'ouvrage - USPMO, Master Urbanisme
Paysage Environnemental Projet Territoire - UPEPT, ...

Public M2 : Architectes diplomés, 5e année école d’ingénieur, Ingénieurs diplomés...

Année d’ouverture : 2027-2028 pour le M1 (15 étudiants et 2028-2029 pour le M2 (30

étudiants) (% P
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AGENDAS

Mars 2026 : Rencontre avec la DRAC
Présentation au Commissariat du Massif Central
Présentation CA ENSAP Bordeaux
= Avril 2026 : Atelier de travail a Felletin (ENSAP Bordeaux, ENSA Clermont-Ferrand)
" Mai2026: Présentation a Unilim V1 du Master
Fiche RNCP du master

= Juin 2026 : AG du Campus — Présentation du pole d’excellence et accord de pré-
consortium en présence d’A. Rousset

Etat d’avancement des travaux LMB
m 2ndgsemestre 2026 : Rencontres OPCO

Co-construction de la Version finale avec les enseignants des
institutions partenaires
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