
 

 

 
 
 
 
 
 

/ RELEVE DE 
DELIBERATIONS 

Conseil d’administration - séance n°88 du 2 juillet 2020 
 
 

Note : Ce relevé de délibérations est diffusé sous la responsabilité de la directrice pour informer rapidement l’établissement des votes du Conseil 
d’administration. Ce relevé n’a pas vocation à remplacer le compte rendu du conseil d’administration qui sera diffusé après validation par les 
membres lors de la prochaine séance. Les comptes rendus du CA sont disponibles sur l’intranet de l’établissement. 

 

La séance s’est déroulée sous la présidence de M. Jean-Jacques SOULAS, enseignant-chercheur.  

Avec 18 membres présents ou représentés, le quorum (13) est atteint. 

 

Actualités de l’Ensap Bordeaux 

- Organisation de la rentrée hybridée : en cours, complexe à mettre en place. Attente du ministère de la 
culture d’une remontée des besoins (matériels et financiers) pour cette organisation de la rentrée. 

- ERAMUS+ : renouvellement et refonte de la convention, en cours de validation. 

- Recrutement des enseignements (ouverture de 7 postes) : fin des comités de sélection.  
La campagne s’est bien déroulée et les recrutements sont de grande qualité. 

- Aides financières exceptionnelles pour les étudiants : possibilité de reconduction sur l’année prochaine. 

- Organisation des Présentations de Fin d’Etude à l’école en présentiel : résultats remontés par les jurys 
d’une bonne qualité générale. 

Approbation du procès-verbal du CA du 10 mars 2020 

Le Conseil d’Administration a voté à l’unanimité le procès-verbal du CA du 10 mars 2020. 

Points soumis à vote du CA 

- 2020-88-1 Tarifs de l’Ensap Bordeaux 

Le Conseil d’Administration a voté à l’unanimité les différentes tarifications de l’année universitaire 
2020/2021 (reconduction des tarifs 2019/2020). 

- 2020-88-2 Procédure de recueil des signalements au sein des établissements publics placés sous la 
tutelle du ministère de la culture 

Le Conseil d’Administration a voté à l’unanimité le rattachement de l’ENSAP BORDEAUX à la procédure de 
recueil de signalement établie au sein du ministère de la culture, au motif que les dimensions 
économiques et juridiques de l’établissement ne justifient pas la création en son sein d’un dispositif et 
d’un organe qui lui seraient propres. 

  



  

 

Points d’information et débats 

- Campagne HCERES 

Calendrier de la campagne  
- Dépôt du dossier d’autodiagnostic le 6 novembre 2020 
- Visite du comité d’experts de l’HCERES les 27, 28 et 29 janvier 2021 
- Rédaction et dépôt du projet d’accréditation au printemps 2021 

Lancement de 4 thèmes issus des séminaires  
1 – Une école articulée autour de l’insertion professionnelle 
2 – Une école qui développe également des nouveaux contenus et une spécificité propre 
3 – Une école qui accompagne ses étudiants dans leur parcours / des étudiants acteurs de leur parcours 
4 – Une école où l’international et la recherche jouent une place majeure dans la formation 

Le séminaire de rentrée le 2 septembre sera en partie consacré à l’HCERES. 

- Débat d’Orientation Budgétaire 

Présentation d’un Tableau de suivi – Indicateurs sur la période de 2017 à 2020. 
3 thématiques : Activité – RH – Financiers. 

- Projet Immobilier 

Présentation du nouveau projet La Halle Echelle 1, réétudié par l’agence Ferret à la demande de l’Ensap 
Bordeaux. Projet plus modeste, détaché du bâtiment existant (atelier 5) de manière à tenir le prix 
initialement réservé. Dépôt du nouveau PC cet été et PRO pour la rentrée. 

Questions diverses 

- Liste des conventions signées par Mme Zvenigorodsky 

 

 Talence, le 3 juillet 2020 
 
 Camille Zvenigorodsky, 
 Directrice 


